VESTEL ELEKTRON iK SANAY i VE TICARET ANONiM SiRKET i
2008 YILI OLA GAN GENEL KURUL B iLGiLENDIiRME DOKUMANI

Sirketimiz Ortaklar Olgan Genel Kurul Toplantisi, 2008 yili gahalarini incelemek vesagida yazili
gundemi gorglp karara bglamak lzere 27.05.2009 gunl, saat 09:30'da ZorlazeR| 34310
Avcilar/iISTANBUL adresinde yapilacaktir.

Genel Kurul toplantisina katilmak isteyen ve hisgel Merkezi Kayit Kurulgu (MKK) nezdinde
kaydilestirmis bulunan ortaklarimizin MKKwvyww.mkk.com.tj 2005/28 numarali genel mektup eki
http://www.mkk.com.tr/MkkComTr/assets/files/tr/y&wmlar/is_bilisim.pdf internet adresinde yer
alan “MKS s ve Bilisim Uygulamailke ve Kurallar” kitapgginin “Genel Kurul Blokaj” §lemlerini
diizenleyen hikumleri cergevesinde genel kurul hlpkasedirini takip ederek hareket etmeleri ve
kendilerini “Genel Kurul Blokaj Listesi” ne kaydetnheleri zorunludur. “Genel Kurul Blokaj”
listesine kaydolan ortaklarimiza MKK tarafindanilemek “Genel Kurul Blokaj Mektubu’nu Genel
Kurul toplantisi 6ncesinde gorevlilere ibraz edeemegrtaklarimizin, toplantida séz ve oy haklarini
kullanmalar mimkin bulunmamaktadir.

MKK’'nin 294 no’lu Genel Mektubu’'nda belirtildi Gzere, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun Gegici 6.
maddesi hukmu gegance, sadece hisse senetlerini kayditen ve Genel Kurul toplantisi 6ncesinde
“Genel Kurul Blokaj Mektubu’nu ibraz eden ortaklarzin Genel Kurul’a katilip ortaklik haklarini
kullanmalart mimkin olabilecektir. Hisse senetliehieniiz kaydilgtirmeyen yatirrmcilarimizin genel
kurula katihm bavurulari ancak hisse senetlerinin kaysglilémesini takiben dikkate alinabilecektir.
Konu hakkindaSirket merkezimizde Finansman Boélumi’'nden gerekligitar alinabilir. Hisse
senetlerini ellerinde fiziken bulunduran hissedan@zin dncelikle hisselerini kaydiérmek Uzere
Sirket merkezimizdeki Finansman Bolimi’ne vesieketimiz adina kaydilgirme islemlerini yiriten
Deniz Yatirnm Menkul Kiymetler A.’ye miracaat etmeleri rica olunur.

Genel Kurul Toplantis’'nda giindem maddelerinin ogyhasinda el kaldirma usull ile acik oylama
yontemi kullanilacaktir. 2008 faaliyet yilina aitn&nsal Tablo, Faaliyet Raporu ile Kar gdami
hakkindaki teklif, Denetim Kurulu ve Bansiz Dy Denetim Raporlar toplantiya tekaddiim eden 21
gun sdre ile Sirket merkezinde ortaklarimizin incelemesine habulundurulacaktir. Anilan
dokimanlar ile birlikte, “Genel Kurul BilgilendirmBokimani”, “ Genel Kurula Katilim Prosedird”
ve vekalethame oOrgiede, ayni tarihten itibareirketimizin www.vestel.com.trinternet adresinde
yer alacaktir.

Toplantiya bizzatstirak edemeyecek olan ortaklarimizin vekaletnanvgleasagidaki 6érnge uygun
olarak dizenlemeleri ve 09.03.1994 tarih ve 2183glis Resmi Gazete'de yayimlanan Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun Seri IV No:8 Teplinde ongdorilen dier hususlari da yerine getirerek imzasi
noterce onaylanmiolaraksirket merkezimize ibraz etmeleri gereklidir.

Sayin Ortaklarimizin bilgilerine sunariz.
Saygilarimizla,

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret®.
Yo6netim Kurulu Bakanlig


http://www.mkk.com.tr/
http://www.mkk.com.tr/MkkComTr/assets/files/tr/yay/formlar/is_bilisim.pdf
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GUNDEM MADDELER iNE iLiISKIN BILGILENDIRME

1- Saygi durwsu,

2- Bagkanlik Divani secimi,

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu hukumleri (TTK) ile Sanayi vecdret Bakanf Yonetmelgi
gerazsince Genel Kurulu yonetecek ¢kan ve heyeti (Bgkanlik Divani) secilecektir.

3- Genel Kurul Toplantt Tutanagi’'ni imzalamak Uzere Bakanhk Divanr'na yetki

verilmesi,

Aciklama: TTK hukumleri ile Sanayi ve Ticaret BakagliYdnetmelgi dogrultusunda genel
kurulda alinan kararlarin tutagegecirilmesi ve imzalanmasi konusunda Genel Kurul,
Baskanlik Divani’na yetki verecektir.

4- 2008 yili Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi,

Aciklama: 01.01.2008-31.12.2008 hesap dénemine ait Yonetinldaaliyet raporu Genel
Kurul'da okunacaktir. Yonetim Kurulu 2008 yili fagt raporungirket merkezinden v8irket
web sitesinden ugaabilir. (www.vestel.com.t)

5- SPK XI-29 Sayili Teblig cercevesinde hazirlanan bilanco ve gelir tablosumu

okunmasi,

Aciklama: TTK hukumleri ile Sanayi ve Ticaret BakagllY 6netmelgi dogrultusunda SPK
X1-29 sayili teblge gore hazirlanngi01.01.2008-31.12.2008 hesap donemine ait bilaago v
gelir tablosu Genel Kurul’da okunacaktir. Mali talalraSirket merkezinden v8irket web
sitesinden ulglabilir. (www.vestel.com.ir

6- Murakip ve Bagimsiz Dg Denetim raporunun okunmasi,

Aciklama: 01.01.2008-31.12.2008 hesap dénemine ait Murakruave B&msiz Ds
Denetim Raporu Genel Kurul'da okunacaktir.

7- Raporlarin ve mali tablolarin miizakeresi ve ayri ayi kabuld,

Aciklama: Yonetim Kurulu 2008y1li bilangosu, gelir tablosu, murakip raporu vegib@siz ds
denetim raporu ayri ayri ortaklarimizin onayinausacektir.



http://www.vestel.com.tr/
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8- Kar dagitimi yapilamayacgina dair Yonetim Kurulu kararinin Genel Kurul'un
bilgisine sunulmasi,

Aciklama: Yonetim Kurulu’nun kar dgitimi yapilamayagana iliskin karari Genel Kurul'u
bilgisine sunulacaktir.

9- Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne uygun olarak kar dagitim politikasinin Genel Kurul'un
bilgisine sunulmasi,

Aciklama: SPK karari ve Kurumsal Yonetirikeleri dagrultusundasSirketlerin kar dgitim
politikalarini kamuya aciklamalarl esastir. Kamuyapilacak aciklama s6z konusu ilke
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dogrultusunda Genel Kurul'da da ortaklarin bilgisinmslacaktir.

10- istifa Eden Yonetim Kurulu Uyesinin yerine TTK’nin 315.maddesi gergince atanan
tyenin Genel Kurul’'un Onayina Sunulmasi,

Aciklama: istifa eden yonetim kurulu Gyesinin yerine TTK'nih53maddesi gegince atanan

Uye Genel Kurul'un Onayina Sunulacaktir.

11- Y6netim Kurulu ve Murakiplar'in ayri ayri ibra edil mesi,

Aciklama: TTK hukumleri ile Sanayi ve Ticaret BakagllYdnetmelgi dogrultusunda Yonetin
Kurulu tyeleri ve murakiplarin, 2008 yili faaliyeislem ve hesaplarindan 6tird ibra edilme
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Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

12- Y6netim Kurulu Gye sayisinin belirlenmesi ve secimi

Aciklama: TTK hukumleri ile Sanayi ve Ticaret BakagllYonetmelgi geresince, Genel Kuru
tarafindan yonetim kurulu Uyelerinin sayisi belideek ve onerilen adaylar Genel Kurul’
onayina sunulacaktir. Yonetim Kurulu Uytie aday olacak kilerin 6zge¢mg bilgisi Genel
Kurula katilan hissedarlara sunulacaktir.

Yonetim Kurulu'nun secimine §kin hususlar:

Sirket, Genel Kurul tarafindan hissedarlar tarafmd#cilecek en az 3 en cok 1Xilkk bir
yonetim kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzararalr.

Tuzel Kiilik yonetim kurulu tarafindan idare, temsil vedm olunur. Yénetim Kuruluna ortak

tuzel kiileri temsilen secilen gerceksierin ortak tlizel Kilikle temsil iliskileri kesildigi anda
tyelikleri kendiliginden sona errgi olur. Yonetim kurulu Uyelerinin @unlugu icrada yer
almayan Uyelerden ajur. Yonetim kurulu Uyelersirketin faaliyet alani ve yonetim konusun
ve sektor hakkinda bilgili, tecribeli ve tercihdikgek @renim gérmi, mali tablo ve raporlar
okuyup, irdeleme yetegieolan, sirketin giinlik ve uzun vadelslemlerinde ve tasarruflarind
tabi oldyu hukuki dizenlemeler hakkinda temel bilgiye sablgm, yonetim kurulunun ilgil
batce yili igin 6ngorulen toplantilarin tamamindilkaa olan& ve kararhlgina sahip olan
nitelikli kisiler arasindan secilir. Yonetim kurulunda yer algmlerin ya siniri 75'tir. 75 ya
asan emekliye sevk edilir.
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sirket temsil yetkisini bir murahhas aza veya mughiiida mudurlere devredebilir. Murahhas
mevcut yonetim kurulu Gyelerinden biri olabilir. Métim kurulunda en az 2 olmak lzere

Yonetim Kurulu TTK'nin 319. maddesi hiikmii ggirece yetki ve gorevlerinin bir bolimuini \F
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oraninda bamsiz tye bulunur. Yonetim Kurulu geani veya vekili baimsiz tyeler arasind
secilir. Bazimsiz dyelerin nitelikleri SPK Kurumsal Yonetim dleri Teblgi'nde yer alan
bagimsizlik sartlarina (veya Vestel Elektronik San. ve TicSAbazimsizlik kriterlerine) uygu

secilmeleri caizdir.

olur. Yonetim kurulu Gyeleri 3 bilango yili sireeigorev yaparlar. 3. yilin sonunda yeniden

Yapilacak aday onerilerinin ve secimlerin bu kigedikkate alinarak yapilmasi gerekmektedjir.

13- Murakip sayisinin belirlenmesi ve secimi,

Aciklama: TTK hiakamleri ile Sanayi ve Ticaret BakagllYonetmelii dogrultusundaSirketin
denetim faaliyetini yerine getirmek Uzere murakiptielirlenecek ve ortaklarimizin onayi
sunulacaktir.

Denetcilerin secimine gkin hususlar:

Sirketin isleri ve ticari defter kayitlarsirket genel kurulu tarafindan denetlenir, geneluk
denetci secer, gorev sureleri sona eren murakmplekrar secilmesi caizdir. Murakiplarin tcr
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Sirket Genel Kurul'u tarafindan karagtarilir.

14- Yo6netim Kurulu Uyeleri’'nin huzur haklarinin tespiti ,

Aciklama: TTK hukumleri ile Sanayi ve Ticaret Bakagli Yonetmelgi dogrultusunda,
Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek huzur haklariirksiecek ve ortaklarimizin onayin
sunulacaktir.

15- Murakip Ucretlerinin tespiti,

Aciklama: TTK hukumleri ile Sanayi ve Ticaret Bakagli Yonetmelgi dogrultusunda,

murakiplara 6denecek Ucretler belirlenecek ve tatakizin onayina sunulacaktir.

16- YOnetim Kurulu tarafindan 2009 yili icin secilen B&msiz Ds Denetim Sirketi’'nin
onaylanmasi,

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: X No:22 Tgbluyarinca, Yonetim Kurulu'nca

yapilan Bgmsiz Denetim Kurulgu secimi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

17- Y1l iginde yapilan bagislar hakkinda SPK’'nin Seri IV, No: 27 Tebligi'nin 7/b maddesi
geregi Genel Kurul'a bilgi sunulmasi,

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri IV, No: 27 Tghiin 7/b maddesuyarinca, yil
icerisinde yapilan Raslar Genel Kurulun bilgisine sunulmaktadir. Bu maddoya

sunulmamakta sadece Genel Kurul'u bilgilendirmelaanile gindemde yer almaktadir.

18- TTK'nin 334. ve 335. maddelerine gore Yonetim Kurul Gyelerine izin verilmesi,

Aciklama: Yonetim Kurulu Gyelerinin TTK 334. ve 335. maddébele yer alangSirketle islem
yapma ve rekabet edebilmesinekin yetki ve izinlerin verilmesi onaya sunulacakfifTK
Madde 334 ve 335 uyarinca yonetim kurulu tyelersimiketle rekabet edebilmesi ve ticagiam
yapabilmesi ancak Genel Kurul'un izni ile mimkind¥ionetim Kurulu Gyelerinin bu tar
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islemleri yapabilmesi hususu Genel Kurul’'un onaymawsacaktir.




19- Genel Kurul tarihinden 6énce SPK ve Sanayi ve TicareBakanligr'nin gerekli izinleri
vermesi 0n kaulu ile Sirket Ana Sozlesmesi'nin 6. maddesinde dgisiklik yapiimasi
hususunun gorgulip karara baglanmasi,

Aciklama: Sirketimiz Yonetim Kurulu;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 22.11.1990 tarih ve $4ili izniyle kayith sermaye sistemine geq
Sirketimizin ¢ikarilms sermayesi, 440.000.000TL kayitli sermaye tavasmside kalmak vesiirak
hisseleri safl kazancindan karlanmak Uzere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 24.1082@rih 95-
1281 sayil Kayith Sermaye Sistemine Tabi Bulunanonim Ortakliklarca Yapilan Sermay
Artinminin - Tamamlanmasindliskin Belgesi ile 159.099.886,96TL'den 175.456.2750Q¢e
artinlmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 09.04.2009 tagh?®/221 sayilh Kurul Kayit Belgesi i
kayda alinmy ve slemleri devam etmekte olan Collar Holding B.V.'yehsisli olarak yapila
sermaye  artirimi ile sirketimizin  c¢ikarilms  sermayesinin  175.456.275,00TL'd
335.456.275,00TL'ye artiriimasinaghin islemlerde ise sonsamaya gelinmiir. Bu nedenlerle an
sOzlemenin sermaye ile ilgili 6. maddesinin gerek$lemler tamamlandiktan ve yasal izin
alindiktan sonrasagidaki sekilde tadilinin Genel Kurul’'un onayina sunulmaskaaar vermtir.

YENI METIN
Madde 6
Sirketin Sermayesi:

Sirket 3794 sayili kanunla @ik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlegioie kayith
sermaye sistemini kabul eggnze Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 22/11/1990 tariB%e sayil izni ile
bu sisteme gectir.

Sirket Kayitl Sermayesi 440.000.000 (Dorytzkirknoity Tirk Lirasi olup her biri 1 Kuguitibari
kiymetle 44.000.000.000 (Kirkdortmilyar) paya bdtiiigtir.

Sermaye Piyasasl Kurulu’nca verilen kayitl sermggaani izni, 2008 - 2012 yillari (5 yil) ici
gecerlidir. 2012 yilh sonunda izin verilen kayilermaye tavanina yiélamams olsa dahi 2012
yilindan sonra Yonetim Kurulu’'nun sermaye artiriarddi alabilmesi igin; daha once izin veril
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tavan ya da yeni bir tavan tutar icin Sermaye $iga Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel

Kurul’'dan yeni bir sire igin yetki almasi zorunlud®ozkonusu yetkinin alinmamasi durumu
sirket kayitll sermaye sisteminden ¢iknsayilir.

Sirketin cikariims sermayesi 335.456.275,00
(Ugyuzotuzbgmilyondortyiizellialtibinikiytizyetmibes) Tark Lirasi olup tamame
odenmitir.

Sermayeyi temsil eden hisselgaadaki gibidir:
Nev'i : Hamiline

Hisse Sayisi :33.545.627.500
Hisse Tutari (TL) :335.456.275,00

nda

Yonetim Kurulu, 2008 - 2012 yillari arasinda Serm&pyasasi Kanunu hikimlerine uygun olgrak

gerekli gordigu zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar hanifiazili hisse ihra¢c ederg
cikarilms sermayeyi arttirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulyreca itibari dgerinin tzerinde hiss
cikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarsmirlandirmaya yetkilidir.isbu madde
kapsamindaki hususlar, Ana S@ze, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunulgie
mevzuat hukimleri cercevesinde ilan edilir. Paydiednin tamami 6denmedikgce hamiline ya:
hisse cikarilamaz.
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Sirketin hisselerinin devri, Turk Ticaret Kanunu,r®aye Piyasasi mevzuatl wbil ana sozkme




hukumlerinin sakl tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Sirket sermayesini temsil eden hisseler kaydilme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

20- Dilekler ve kapanis.

VEKALETNAME

VESTEL ELEKTRONK SANAYIi VE TICARET ANONIM SIRKETI’'nin 27.05.2009 giinii, saat
09:30'da Zorlu Plaza 34310 Avciléstanbul'dakisirket merkezinde yapilacak GGan Genel Kurul
Toplantisi'ndaggida belirttgim gorisler dgsrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte buhaya
ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Gz&&yin ..., vekil tayin
ediyorum.

A- TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a-) Vekil tim giindem maddeleri icin kendi géiiidgzrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b-) Vekil asagidaki talimatlar dgrultusunda giindem maddeleri icin oy kullanmaya ijidik
Talimatlar (Ozel talimatlar yazilir)

c-) Vekil sirket yonetiminin 6nerileri dgrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d-) Toplantida ortaya cikabilecek gdr konularda vekil gagidaki talimatlar dgrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa, vekil oyuserbestce kullanir)

Talimatlar (Ozel talimatlar yazilir)

B-ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEININ;
a-) Tertip ve Servisi

b-) Numarasi

c-) Adet- Nominal Dgeri

d-) Oyda imtiyazi olup olmagi

e-) Hamiline- Nama Yazili oldiu

ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI

Iimzasi, Adresi

NOT : (A) boluminde (a), (b) veya (c) olarak bdknmn siklardan birisi segilir. (b) ve (dyikkr icin
aciklama vyapilir.Asaleten katilinmgditakdirde verilecek vekaletnamenin noter tasdidimasi
gerekir.(Aksi halddmza beyannamesinin veya sirkiilerinin ibrazi gejekir



