VESTEL ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
2015 YILINA AIT 26 NiSAN 2016 TARTHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ILiSKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

26.04.2016 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2015 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili giindemi goriislip karara baglamak tizere, 26
Nisan 2016 Sali giinii, saat:10:30’da, Raffles Istanbul Zorlu Center, Levazim Mahallesi, Koru Sokak No:2 Zorlu
Center 34340 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacaktir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-13.1 sayili “Kaydilestirilen
Sermaye Piyasasi Araglarina Iliskin Kayitlarm Tutulmasmin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig” hiikiimleri
cergevesinde; Genel Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin liste, Sirketimizce Merkezi
Kayit Kurulusu’ndan (“MKK”) saglanacak “Pay Sahipligi Cizelgesi”ne gore diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi
Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemeleri
cercevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde ad1 bulunan ortaklarimiz veya temsilcileri Olagan
Genel Kurul Toplantisi’na katilabileceklerdir. Gergek kisilerin kimlik gdstermesi, tlizel kisi temsilcilerinin
vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda da katilabilecek ve
elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iligkin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu’'ndan ve
www.mkk.com.tr adresinden edinebileceklerdir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin
vekaletnamelerini, ekte yer alan veya Sirket merkezimiz ile www.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirket
internet sitesinden temin edebilecekleri 6rnege uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-

30.1 sayil1 “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”’nde ongdriilen hususlari da
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket merkezine ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2015 faaliyet yilina ait Konsolide Finansal Tablolar1 ile Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina
Iliskin Yonetim Kurulu Karari, Yénetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yonetim
flkelerine Uyum Raporu ve asagidaki giindem maddeleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyum igin
gerekli aciklamalar1 iceren Genel Kurul Toplantis1 Bilgilendirme Notu Genel Kurul toplant: tarihinden en az 3
hafta Once, kanuni siiresi igerisinde Sirket merkezinde, www.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirket
internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
Yonetim Kurulu

Sirket Adresi: Levent 199, Biiyiikdere Cad. No:199, 34394, Sisli, Istanbul
Ticaret Sicili ve Numarasi: istanbul — 193621
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”
uyarinca yapilmasi gereken acgiklamalar asagida bilginize sunulmaktadir.

a) Agiklamanin yapuldigi 28.03.2016 tarih itibariyle Sirketimiz ortaklik yapisint yansitan toplam pay sayist ve
oy hakkt;

VESTEL ELEKTRONIK SAN. VE TiC. AS SERMAYE VE OY YAPISI

Pay Sahibinin Adi/Unvam Tu tzllar?)zTL) Serma)gg;aki Payl O)lf)ﬁaizl(szl&‘clli )

Zorlu Holding AS | 216053592 | 64,41 | 21.605.359.248 |
Zorlu Holding AS (Halka Agik) || 44.047.711 | 13,13 | 4.404.711.130 |
IDiger Ortaklar (Halka Acik) | 75354971 | 22,46 | 7.535.497.126 |
[Toplam | 335.456.275 | 100,00 | 35.545.627.500 |

04.03.1983 tarihinde 2.000.000 TL sermaye ile kurulmus Sirketimiz 6262 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu’na tabi
halka agik bir sirket olup paylar1 hamiline yazilidir. Sirketimiz Sermaye Piyasast Kurulu’nun 22/11/1990 tarih ve
877 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Bugiin itibariyle 1.000.000.000,00-TL (Bir Milyar) Tirk Liras1 kayitli sermaye tavani igerisinde, ¢ikarilmig
sermayemiz 335.456.275,00 TL (lgyilizotuzbesmilyondortyiizellialtibinikiylizyetmigbes) Tiirk Lirast olup, beheri
1 kurus nominal degerli 33.545.627.500 adet paydan olugmaktadir.

Sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunmamaktadir.

b) Sirketin ve bagh ortakhiklarimin gecmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladig1 sirket faaliyetlerini onemli olciide etkileyecek ydonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi;

Sirketimizin ve bagl ortakliklarmin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladig1 ortaklik faaliyetlerini dnemli dlgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote
yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina
www.vestelyatirimciiliskileri.com internet adresinden ve http://www.kap.gov.tr/ adresinden ulasilabilir.

c) Genel Kurul toplant giindeminde Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi ve Yonetim Kurulu iiyeligine aday
gosterilecek kisiler hakkinda bilgi verilmesi;

Genel Kurul Toplantisi giindeminin 7. maddesinde, Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imine iligkin husus yer
almaktadir.

27.04.2015 tarihinde yapilan 2014 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda Sirket Yonetim Kurulu’na bir sonraki
Olagan Genel Kurul’a kadar gorev yapmak tizere bir yil siireyle Sayin Ahmet Nazif Zorlu, Saymn Selen Zorlu
Melik, Saymm Mehmet Emre Zorlu, Saymm Miimin Cengiz Ultav, Sayin Ali Akin Tar1 ve Saym Haci Ahmet
Kiligoglu se¢ilmiglerdir. Y1l i¢inde Yonetim Kurulu’ndan istifa ya da bagka bir nedenle bosalan iiyelik
bulunmamaktadir.

28.03.2016 tarih ve 2016/13 sayil1 Yonetim Kurulu karariyla, meveut Yonetim Kurulu iiyelerinin bir yil siireyle
yeniden Yonetim Kurulu iiyesi olarak gérev yapmak iizere segilmeleri, pay sahipleri onayina sunulmak iizere
teklif edilmistir. Bagimsizlik beyanlar1 alinan ve Kurumsal Yonetim Komitesi’nce 6nerilen bagimsiz liye adaylari
ile diger Yonetim Kurulu liye adaylarinin 6zge¢misleri ekte yer almaktadir. (EK-2).

2/20


http://www.vestelyatirimciiliskileri.com/
http://www.kap.gov.tr/yay/ek/index.aspx

¢) Ortaklik pay sahiplerinin, giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimct Iliskileri Béliimii’ne yazili olarak
iletmis olduklar: talepleri, Yonetim Kurulu’nun giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen
oneriler ile ret gerekceleri;

2015 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in pay sahiplerinden giindeme madde konulmasina iliskin bir talep
gelmemistir.

d) Giindemde esas siozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni gekilleri;

Sirketimizin 16.03.2016 tarih ve 2016/10 sayil1 Y6netim Kurulu toplantisinda;

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati kapsaminda; Sirketimiz esas sdzlesmesinin “Amag ve Konu”
baslikl1 3’{incii maddesine, “Tasarim Gelistirme” faaliyetinin eklenmesine, 2016 yil1 sonu itibariyle dolacak olan
mevcut kayitli sermaye tavanin aynen korunarak yeni bir 5 yillik siire icin “Sirketin Sermayesi” baslikli 6’nct
maddesinin ve “Sirketin Merkez ve Subeleri” bagliklt 4. Maddesinin degistirilmesine, Esas Sozlesme degisikligi
icin gerekli islemleri yapmak ve onaylar1 almak iizere Yonetime yetki verilmesine karar verilmistir.

Esas Sozlesme tadil metni EK-5’te sunulmaktadir.

Esas Sozlesme degisikliklerine iligkin olarak Olagan Genel Kurul Toplanti tarihine kadar Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan tadil i¢in izin alinmas1 beklenmektedir.
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VESTEL ELEKTRONiI§ SANAYI VE TICARET AS
26 NiSA_N 2016 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN ACIKLAMALAR

Acilig, saygi durusu ve Toplanti Baskanhi@i’nin secilmesi,

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), Esas S6zlesme hiikiimleri, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik”
(“Yonetmelik”) ve Genel Kurul i¢ Yonergemiz hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisi’ni ydnetecek
Baskan ve Toplant1 Bagkanlig teskili gergeklestirilecektir.

Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi,

TTK hiikiimleri, I¢ Y&nerge’nin 8. maddesi ile vyiiriirliikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Genel
Kurul’da alian kararlarin tutanaga gegcirilmesi ve imzalanmasi konusunda Genel Kurul Toplanti Bagkanligi’na
yetki verecektir.

2015 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 3
hafta once Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Genel Kurul portalinda ve www.vestelyatirimciiliskileri.com
adresindeki Sirketimiz internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan, Kurumsal Yonetim Ilkelerine
Uyum Raporu’nun da yer aldigi 2015 yili hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da
okunarak ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

2015 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 3
hafta once Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Genel Kurul portalinda ve www.vestelyatirimciiliskileri.com
adresindeki Sirketimiz internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 01.01.2015-31.12.2015 hesap
donemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti Genel Kurul’da okunacaktir.

2015 yili hesap donemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 3
hafta once Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Genel Kurul portalinda ve www.vestelyatirimciiliskileri.com
adresindeki Sirketimiz internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2015 yilina ait Konsolide Finansal
Tablolar Genel Kurul’da okunarak ortaklarimizin goériisiine ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin 2015 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ayr1 ayri ibra edilmeleri,

TTK hiikiimleri dogrultusunda, Yonetim Kurulu {iyelerinin, 2015 faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri
ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gorev siiresinin belirlenmesi ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri dahil
Yonetim Kurulu iiyelerinin sec¢imi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince Esas S6zlesmemiz’de yer alan Yonetim Kurulu {iye segimine
iligkin esaslar dikkate alinarak gorev siiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri yerine yenileri secilecektir. Ayrica
SPK’nin II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’ne uyum amaciyla bagimsiz iiye se¢imi gergeklestirilecektir.

Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu iiyelerinin sayisi belirlenecek ve oOnerilen adaylar Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiye adaylar1 Sayin Ahmet Nazif Zorlu, Saym Selen Zorlu Melik, Sayin Mehmet Emre Zorlu,
Saym Miimin Cengiz Ultav, Sayin Ali Akin Tar1 ve Saym Haci Ahmet Kiligoglu’dur. Ydnetim Kurulu iye
adaylarindan Sayin Haci Ahmet Kilicoglu ve Sayin Ali Akin Tart SPK’nin II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim
Tebligi’nde belirtilen bagimsizlik kriterlerini haizdir. Bagimsiz {iye adaylar1 kendisine iletilen adaylar
degerlendiren Kurumsal Yonetim Komitesi’nin Onerisi iizerine Yonetim Kurulu karari ile belirlenmistir.
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaylarinin bagimsizlik beyanlar1 EK-2’de sunulmaktadir.
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Kurumsal Yonetim ilkeleri cergevesinde bagimsiz iiyeler dahil Yonetim Kurulu iiye adaylarinin 6zge¢misleri EK-
2’de sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerine 2016 faaliyet yili icin 6denecek iicretin tespiti,

TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri ile Sirket Esas Sozlesmesi’nde yer alan hiikiimler dikkate alinarak Yonetim
Kurulu tiyelerine 6denecek ticretler belirlenecektir.

2015 yih karmmin, gecmis yil zararlarindan dolayr dagitilamamasina iliskin Yonetim Kurulu karari
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi

2015 faaliyet yili kdrinin gegmis yil zararlarindan dolay1 dagitilamamasina iligkin Yo6netim Kurulu’muzun aldig:
28.03.2016 tarihli ve 2016/17 say1l1 karari, Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerine Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapmalar1 ve bu nev’i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesinin pay sahiplerinin onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerimizin TTK’nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagr” baslikli 395 ve
“Rekabet Yasag1” baglikli 396’ 1inc1 maddeleri gercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile
miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2016 yih hesap ve islemlerinin denetimi i¢in
Yonetim Kurulu’nun bagimsiz denetim sirketi secimi ile ilgili 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Denetim Komitesi’nin  24/03/2016 tarihli bagimsiz denet¢i segimine iliskin olarak yapmis oldugu
degerlendirmeler de dikkate alinarak; Sirketimizin 2016 yilina iliskin finansal raporlarmin 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi
icin Bagsaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik AS’nin (A member of
PricewaterhouseCoopers) bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine ve bu hususun Sirketimizin 2015 yili
Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina iligkin Sirketimiz Yo6netim Kurulu'nun
28.03.2016 tarih ve 2016/15 sayili karari pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

2015 yihinda yapilan bagislar ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2016 —
31.12.2016 faaliyet yili bagislarin iist sstmrinin belirlenmesi,

Bu madde kapsaminda Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca 2015 yili i¢inde yapilan bagislar hakkinda bilgi
verilecektir.

Ayrica, 2016 yilinda yapilacak bagislarin iist sinirinin tespiti amaciyla Yonetim Kurulu’muzun 28.03.2016 tarihli
ve 2016/14 sayil1 karar1 ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ercevesinde, Sirket ve bagh ortakhiklar tarafindan iiciincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri uyarinca, Sirketimizin tiglincii kisiler lehine vermis oldugu teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde etmis oldugu gelir veya menfaatler Genel Kurul’'un bilgisine
sunulmaktadir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurulu bilgilendirmek amaci ile giindemde yer
almaktadir.

Genel Kurul tarihinden 6nce Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriisii ve T.C. Giimriik ve Ticaret
Bakanhgi’ndan gerekli izinlerin alinmasi 6n kosulu ile Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin “Amac¢ ve Konu”
bashkl 3’iincii maddesinin, “Sirketin Merkez ve Subeleri” bashkh 4’iincii maddesinin ve “Sirketin
Sermayesi” bashklh 6’nc1 maddesinin degistirilmesi hususunun goriisiiliip karara baglanmasa,

Sirketimiz Yonetim Kurulu; Genel Kurul tarihinden 6nce SPK ve Giimriikk ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli
izinleri vermesi 6n kosulu ile, Sirket Esas S6zlesmesi’nin 3., 4., ve 6. maddelerinde degisiklik yapilmasi hususu
ile ilgili olarak, gerekli islemler tamamlandiktan ve yasal izinler alindiktan sonra bahsi gegen maddelerin tadilinin
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Genel Kurul’un onayma sunulmasina karar vermistir. Esas S6zlesme tadiline iliskin Yoénetim Kurulu karar1 EK-
5’te yer almaktadir.

15- Kapanus.
EKLER:

EK-1 Yoénetim Kurulu’nun 2015 Yili Kar Pay1 Dagitimina Iliskin Karar1 ve Kar Pay1 Dagitim Tablosu
EK-2 Yonetim Kurulu Uye Adaylarmin Ozgegmisleri ve Bagimsiz Uye Adaylarimin Bagimsizlik Beyanlari
EK-3 2015 yili Bagis Smir1 Teklifine iliskin Y6netim Kurulu Karari

EK-4 2015 yili Bagimsiz Denetim Sirketinin Secimine Iliskin Yonetim Kurulu Karari

EK-5 Esas Sozlesme Tadiline Iliskin Yonetim Kurulu Karar1

EK-6 Vekaletname Ornegi
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EK-1
Yonetim Kurulu’nun 2015 Yih Kar Pay1 Dagitimina iliskin Teklifi Ve Onerilen Kar Pay1 Dagitim Tablosu

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Sn. Ahmet Nazif Zorlu baskanliginda sirket
merkezinde toplanmis, glindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar alinmistir.

2015 yil1 hesap doneminin; Sermaye Piyasas1 Kurulu mevzuati geregince Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlari’na gore hazirlanan konsolide mali tablolara gére 59.620.000 TL net donem kart,
Vergi Usul Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde diizenlenmis mali tablolara gore ise 135.385.025,59 TL net donem
kar1 ile sonuglanmasina ragmen, gegmis yil zararlarinin mahsubu sonucu dagitilabilir karin kalmamasi nedeniyle,
kar pay1 dagitimi yapilmamasina ve bu hususun 2015 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda ortaklarin bilgisine
sunulmasina, toplantiya katilan yonetim kurulu iiyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.
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VESTEL ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET AS
2015 Yili Kar Pay1 Dagitim Tablosu ve Kar Payr Oranlar1 Tablosu (TL)

VESTEL ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET AS 2015 Yih Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 335.456.275
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 28.314.075
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi -
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. | Donem Kén 65.221.000,00 135.385.025,59
4. | Vergiler (-) 5.601.000,00 0,00
5. | Net Dénem Kiéri (=) 59.620.000,00 135.385.025,59
6. | Ge¢mis Yillar Zararlari (-) 227.257.000,00 116.265.621,05
7. | Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 0,00 955.970,23
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0,00 18.163.434,31
9. | Yil iginde yapilan bagislar (+) 0,00
10 | Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kar: 0,00
Ortaklara Birinci Kar Pay1 0,00
11 | -Nakit 0,00
-Bedelsiz 0,00
- Toplam 0,00
12. | imtiyazhi Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00 0,00
Dagitilan Diger Kar Payi;
-Yénetim Kurulu Uyelerine,
13
-Calisanlara,
-Pay Sahibi Digindakilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00
15. | Ortaklara Ikinci Kar Payi 0,00
16. | Genel Kanuni Yedek Akge 0,00 0,00
17. | Statii Yedekleri
18. | Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK 0,00 18.163.434,31
Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar 0,00
- Gegmis Y1l Kar
20. o
- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger
Yedekler

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
PAYI DAGITILAN KAR ISABET EDEN KAR PAYI
PAYI/NET
DAGITILABILIR
DONEM KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
(TL)
TOPLAM 0 - 0,0 0 0,0
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EK-2

Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozge¢misleri
ve
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarimin Bagimsizhk Beyanlar:

Ahmet Nazif Zorlu

(1944 - Denizli) Ahmet Nazif Zorlu, ¢alisma hayatina Denizli Babadag’da, tekstil sekt6riinde faaliyet gosteren
aile sirketinde baglamustir. Ilk tekstil magazasin1 Trabzon’da acan Ahmet Zorlu, 1970 yilinda sirketin merkezini
Istanbul’a tasiyarak agabeyi Zeki Zorlu ile birlikte Zorlu Holding’in temellerini atmustir. 1976 yilinda ilk {iretim
sirketi olan Korteks’i kuran Ahmet Zorlu, tiim sirketleri 1990 yilinda Zorlu Holding catis1 altinda toplamistir.
1994 yilinda Vestel’i Zorlu Holding biinyesine katarak yeni is alanlarinin da yolunu agmistir. Ahmet Zorlu’nun
tekstil sektoriiyle basladigr girisimciligi; elektronik, beyaz esya, enerji, gayrimenkul, metaliirji ve savunma gibi
birgok farkli alanda faaliyet gosteren sirketlerle devam etmistir. Ahmet Nazif Zorlu, Vestel Beyaz ile Vestel
Elektronik basta olmak iizere, halen Zorlu Grubu biinyesinde farkli sektorlerde hizmet veren birgok sirkette
Yonetim Kurulu Baskani veya Bagkan Vekili olarak gorev yapmaktadir.

Sivil toplum kuruluslariyla da yakindan ilgilenen Ahmet Zorlu, Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK) Y&netim
Kurulu Uyesi, Tiirkiye Sanayiciler ve Is Adamlar1 Dernegi (TUSIAD), Denizlililer Birligi Egitim ve Kiiltiir Vakfi
(DENSIR), Babadagli Sanayici ve Isadamlari Dernegi (BASIAD) ve Tiirkiye Ev Tekstili Sanayicileri ve
Isadamlar1 Dernegi (TETSIAD) iiyesidir. 1999 yilinda kurulan ve birgok grenciye burs veren, ¢ok sayida okul
yaptiran Mehmet Zorlu Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Yardimlagma Vakfi’nin da (MZV) kurucusu olan Ahmet Zorlu,
sosyal sorumluluk ¢aligmalarint MZV aracilifiyla siirdiirmektedir. Ahmet Zorlu, Tiirk is diinyasinin yurtdigindaki
etkinligini artirmay1 hedefleyen sosyal calismalara da biiyiik dnem vermektedir. Sn. Zorlu, Ispanya ve Tiirkiye
arasindaki iliskilerin gelistirilmesi ve giiclendirilmesinde gdsterdigi katkilardan dolay1 2007 yilinda Ispanya Krali
1. Juan Carlos tarafindan “Ispanya Kraliyet Sivil Liyakat Nisan1” ile taltif edilmistir.

Ali Akin Tar1

(1943 - Korukdy) Ali Akin Tar1 Istanbul Hukuk Fakiiltesi’nden mezun olduktan sonra, 1972-1986 yillar1 arasinda
Maliye Bakanligi’nda hesap uzmani ve bas hesap uzmani olarak gorev yapmustir. 1986 yilinda Hesap Uzmanlart
Kurulu Baskan yardimciligi, 1989 yilinda da istanbul Grup Baskanlii gorevine atanmis ve bu gorevini 2001
yilinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu Kurul Uyeligi’ne atanana kadar siirdiirmiistiir. Ali Akin Tar,
ayn1 y1l Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu Kurul Uyeligi gorevine ilaveten Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonu Fon Kurulu Uyeligi’ne secilmis, 2004 yilinda gorev siiresinin dolmas1 nedeniyle Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu’ndan ayrilarak Maliye Bakanligi Bakanlik Miisavirligi gorevine atanmistir. 2007 yilina kadar
bu gorevi yiirliten Sn. Tar1, 2007 yilinda farkli alanlarda faaliyet gosterme arzusu ile 6zel sektérde gorev almak
lizere kamudan kendi istegiyle ayrilmistir. 2008 yilinda Dilerbank Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyesi
olmus, buna ek olarak 2011 yilinda da Diler Holding Yénetim Kurulu Uyeligi’ne secilmistir. Ali Akin Tari,
Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS’deki Yonetim Kurulu Uyeligi’nin yani sira, Zorlu Grubu Sirketlerinden
Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS ile Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS’de de Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gorev yapmaktadir.

Selen Zorlu Melik

(1975 - Trabzon) Selen Zorlu Melik, Uludag Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boliimii'nden mezun olmustur. Calisma yasamina 1998 yilinda Denizbank'ta baglamistir. Denizbank Bursa
Subesi’ndeki stajinin ardindan 1999 yilinda aym1 bankada Management Trainee (MT) programina katilmistir.
Denizbank Genel Miidiirliigii’nde cesitli gérevlerde bulunduktan sonra 2001 yilinda California Universitesi’nde
(ABD/Berkeley) Pazarlama Diploma Programi’na katilmistir. 2002 yilinda Korteks Iplik Fabrikasi’nda ¢alismaya
baslayan Selen Zorlu Melik, 2004 yilinda Korteks Yonetim Kurulu Uyeligi’ne atanmustir. Vestel Elektronik
Yénetim Kurulu Uyeligi'nin yani sira Zorlu Grubu'na bagh cesitli sirketlerde Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapan Selen Zorlu Melik, 2012 Nisan ayindan bu yana Zorlu Enerji Grubu Bagkanligi’na da vekalet etmektedir.
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Mehmet Emre Zorlu

(1984 - Istanbul) Mehmet Emre Zorlu, 2006 yilinda Kog¢ Universitesi Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
Béliimii’nden mezun olduktan sonra 2007-2008 yillarinda Ingiltere'de Essex Universitesi Yenilik ve Teknoloji
Yoneticilik Master Programi’n1 tamamlamis ve 2009 yilinda Vestel Sirketler Grubu'nda ¢alismaya baslamustir.
Mehmet Emre Zorlu, Vestel Elektronik Yénetim Kurulu Uyeligi’nin yan1 sira Zorlu Holding ve sirketlerinde de
Yénetim Kurulu Uyeligi gorevlerini yiiriitmektedir. Sn. Zorlu, Young Presidents’ Organization (YPO), Tiirkiye
Geng Isadamlar1 Dernegi (TUGIAD) ve Endeavor Tiirkiye iiyesidir.

Miimin Cengiz Ultav

(1950 - Eskisehir) Miimin Cengiz Ultav, Orta Dogu Teknik Universitesi'nde Elektronik Miihendisligi alaninda
lisans ve yiiksek lisans egitimini tamamlamistir. Kariyerine Uluslararasi Philips Enstitiisii'nde baglayan Sn. Ultav,
Tiirkiye'de ve yurt disinda ¢esitli elektronik firmalarinin BT ve Ar-Ge boliimlerinde gorev almistir. 1997 yilinda
Vestel'e Teknolojiden Sorumlu Bagkan olarak katilan Cengiz Ultav, 30 Haziran 2011 tarihi itibariyla siirdiirmekte
oldugu Stratejik Planlama ve Teknolojiden Sorumlu icra Kurulu Uyeligi gorevinden ayrilmistir. Cengiz Ultav
gorevine Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS Yonetim Kurulu Uyesi olarak devam etmektedir.

Haci1 Ahmet Kiligoglu

(1956 — Giresun) Hact Ahmet Kiligoglu, ingiltere’deki University of Essex’ten ekonomi dalinda lisans ve yiiksek
lisans derecelerini almistir. Calisma hayatina 1979 yilinda Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nda baglayan Sn.
Kiligoglu, kariyerine 1980 yilinda Tiirkiye Is Bankasi‘nda uzman yardimcisi olarak devam etmistir. Askerlik
gorevini tamamladiktan sonra bir donem 6zel sektdrde galisan Sn. Kilicoglu 1984 yilindan itibaren Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi ve F-16 ugak projesinde idari gorevlerde bulunmustur. 1987°de Tiirk Eximbank’ta
goreve baglayan Ahmet Kiligoglu, bu kurumda ¢esitli kademelerde bulunduktan sonra, 1998-2010 yillar1 arasinda
Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmustir. 1998-2010 yillar1 arasinda Tiirkiye Bankalar
Birligi Yénetim Kurulu Uyeligi’ni de siirdiiren Sn. Kilicoglu, 2001 yilinda Diinya Eximbanklar1 Birligi (The
Berne Union) Baskanligi’na segilmistir. Ayrica, 2008-2009 yillarinda Islam Kalkinma Bankasi Baskan
Danigsmanligi gorevinde bulunmustur. 2010 yilinda Denizbank Y6netim Kurulu Bagkan Vekili olarak gérev yapan
Sn. Kiligoglu, Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS’deki Yonetim Kurulu Uyeligi’nin yani sira, Zorlu Grubu
Sirketlerinden Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS ile Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS’de de Yénetim Kurulu
Uyesi olarak gorev yapmaktadir. Kendisi ayrica Seker Mortgage Finansman AS ve Dogan Gazetecilik AS’de
Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerini de siirdiirmektedir.
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A4./03/2016

BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS (“Sirket”) Yénetim Kurulu’nda mevzuat, Esas Stzlesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun I1-17.1 sayalt "Kurumsal Yénetim Tebligi”nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye”
olarak gtirev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin ydnetim kontrolil ya da nemli derecede etki sahibi aldugu ortakliklar ile girketin yGnetim
kontrolinil elinde bulunduran veya sirkette &nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontrolilne sahip oldugiu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hsimlarim arasinda;
son bey yil iginde Gnemli gorev ve sorumluluklar fistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadiBimy, sermaye veya oy haklannin veya imtiyazli paylanin %35’inden fazlasina bitlikte veya tek basina
sahip olunmadigim ya da nemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigni,

b) Son bes wil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanli1 olmak ilzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin dnemli dlglide hizmet
veya {rlin satin aldi@1 veya sattifs sirketlerde, hizmet veya liriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5
ve ilzeri), dnemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek ydnetici pozisyonunda gahsan veya Yonetim Kuruly iiyesi
olmadigimy,

c) Bagimsiz ySnetim kurulu ilyesi olmam sebebiyle {istlenecegim girevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olarak, iniversite §gretim iiyeligi harig, Give olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanh calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 say1h Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye’de yerlesik say:ldigima,

¢) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar gatigmalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak zgiirce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim g@irevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olgiide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yanetim Kurulu’nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yénetim Kurulu fiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin ydnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklann y&netim kontroliine sahip olduju
sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren girketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yénetim Kurulu
liyesi olarak gérev almadigmm,

h) Yonetim Kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adna tescil ve ilan edilmemis oldufumu beyan ederim.

Hac1 Ahmet Kiligoglu
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24,../03/2016
BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS (“Sirket”) Yénetim Kurulu'nda mevzuat, Esas Stzlesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun I11-17.1 sayili "Kurumsal Yéinetim Tebligi”nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iive”
olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin ytnetim kontroll ya da &nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile girketin yénetim
kontroliinii elinde bulunduran veya girkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklann ytnetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlanm arasinda;
son bes yil iginde nemli gbrev ve sorumluluklar f{istlenecek ybnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin
bulunmadigin, sermaye veya oy haklarnn veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikie veya tek basina
sahip olunmadigini ya da nemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigin,

b} Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanlif olmak iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde girketin 6nemli Slgiide hizmet
veya Urlin satin aldig! veya satti@ sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindifs veya satildifi disnemlerde, ortak (%5
ve lizeri), 6nemli gorev ve sorumlulukler iistlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya Yonetim Kurulu diyesi
olmadigim,

¢) Bagimsiz ydnetim kurulu liyesi olmam sebebiyle fistlenecegiim porevleri gerefi gibi yerine getirecek mesleki
epitim, bilgi ve tecrilbeye sahip oldugumuy,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olarak, iiniversite Sgretim Uiyeligi harig, iiye olarak secildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarinda tam zamanl galismayacagimi,

d} 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.X.)'na gore Tirkiye’de verlesik sayildigim,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atsmalarinda
tarafsizhigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarint dikkate alarak Szgiirce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecrilbeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gdrevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Y&netim Kurutu'nda son on yil igerisinde alt yildan fazla Yonetim Kurulu diyeligi yapmadigumi,

g) Sirketin veya girketin yonetim kontroliinéi elinde bulunduran ortaklarnin yénetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin Digten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yénetim Kurulu
ilyesi olarak gérev almadigim,

h) Yonetim Kurulu tdyesi olarak segilen tiizel kisi adma tescil ve ilan edilmemis oldugumn beyan ederim.

Ali Akin Tan
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EK-3

2016 Yih Sirket Bagis Stmir1 Teklifine iliskin Yonetim Kurulu Karar

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Sn. Ahmet Nazif Zorlu bagkanliginda sirket
merkezinde toplanmis, glindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar alinmistir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuat1 ve Sirket Esas Sozlesmesi gergevesinde; Sirketimizce 2016 faaliyet yilinda yapilacak
toplam bagis miktar1 {ist siirinin, Sirketimizin bir onceki faaliyet yilina iliskin Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan yillik konsolide finansal tablolarinda yer alan net satig gelirlerinin
%0,1’1 olarak belirlenmesinin 2015 yil1 Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmak
iizere teklif edilmesine, toplantiya katilan yonetim kurulu tiyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.
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EK-4
2016 Yih Bagimsiz Denetim Sirketinin Secimine iliskin Yénetim Kurulu Karar

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Bagkani, Sn. Ahmet Nazif ZORLU
baskanliginda sirket merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar
almmustir,

Denetim Komitesi’nin 24/03/2016 tarihli bagimsiz denet¢i secimine iligkin olarak yapmis oldugu
degerlendirmeler de dikkate alinarak; Sirketimizin 2016 yili hesap donemindeki finansal raporlarinin 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun
olarak denetlenmesi ve bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi icin
Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik AS’nin (A member of
PricewaterhouseCoopers) bagimsiz denetim sirketi olarak segilmesine ve bu hususun Sirketimizin 2015 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina, toplantiya katilan yonetim kurulu
iiyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.
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EK-5

Esas Sozlesme Tadillerine Tliskin Eski Metin ve Yeni Metinlerin Yer Aldig1 Yonetim Kurulu Karari

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Bagkani, Sn. Ahmet Nazif Zorlu
baskanliginda sirket merkezinde toplanmis, glindeminde bulunan konular1 miizakere ederek asagidaki kararlari

almustir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 mevzuati kapsaminda; Sirketimiz esas s6zlesmesinin “Amag¢ ve Konu”
baslikl1 3’iincli maddesine, “Tasarim Gelistirme” faaliyetinin eklenmesi ve 2016 y1ili sonu itibariyle dolacak olan
mevcut kayitli sermaye tavanin aynen korunarak yeni bir 5 yillik siire igin “Sirketin Sermayesi” baglikli 6’nc1

maddesinin asagidaki sekilde degistirilmesine,

Esas Sozlesme degisikligi icin gerekli islemleri yapmak ve onaylari almak iizere Yonetime yetki verilmesine,
toplantiya katilan yonetim kurulu {iyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.

ESKI METIN

YENIi METIN

Madde 3

Amac ve Konu:

Sirketin amag¢ ve konusu; her tiirlii elektrikli, elektronik,
dijital elektronik arag, gereg, donanim, yedek parca,
aksam, komponent, video ve televizyon {iiretimi, akilli
telefon tiretimi ithalat, ihracat ve imalatin1 yapmaktir.

Sirket ayrica, elektronik devre elemanlari, haberlesme,
iletisim, ses, goriinti ve bilgi kayit, nakil transferi,
kopyalanmasi, yansitilmasina yarayan iriinlerin ve
pargalarin, bilgi islem cihaz ve ekipmanlariyla elektrik,
elektronik, mekanik, pnomatik sistemlerin imalati,
montaji, alimi, satimi, ithalati, ihracati, kiralanmasi,
dagitim ve teknik servisi faaliyetlerini yapmaktir.

Sirket, her tirlii elektrikli, elektronik, dijital elektronik
arag, gereg, donanim, yedek parga, aksam, komponent,
video ve televizyonun Kkalitesini ve ilgili teknik
diizenlemeye uygunlugunu test eder, kalite kontroliinii
yapar, kalitesini artirtmaya yonelik testler yapar ve
bunlara iliskin her tiirlii faaliyette bulunur.

Sirket amacin1 gergeklestirmek i¢in asagidaki konularla
siirlt olmamak kaydiyla faaliyette bulunabilir.

A-) Sirket konusu ile ilgili ham, yar1 mamul, mamul
maddelerinin islemlerinde kullanilan makina, aksam,
teferruat ve tesisatin bunlarin yedek pargalariin ithalini,
ihracini, imalini yapabilir,

B-) Sirket amaciyla ilgili olarak ihracat, ithalat, imalat,
fason dahili ticaret, ticaret, komisyon, taahhiitliik i¢ ve
dis uluslararas1 miimessillik, pazarlamacilik islerini
yapabilir,

C-) Sirket isleri i¢in i¢ ve dis piyasalardan uzun, orta ve
kisa vadeli istikrazlar akdedebilir, turizm kredileri ve
benzeri kredileri temin edebilir, emval ve kefalet

Madde 3

Isletme Konusu:

Sirketin isletme konusu; her tiirlii elektrikli, elektronik,
dijital elektronik arag, gere¢, donanim, yedek parga,
aksam, komponent, video ve televizyon, akilli telefon
ithalat, ihracat ve liretimini yapmaktir.

Sirket, elektronik devre elemanlar1, haberlesme, iletisim,
ses, goriintli ve bilgi kayit, nakil transferi, kopyalanmasi,
yansitilmasina yarayan iirlinlerin ve parcalarin, bilgi iglem
cihaz ve ekipmanlariyla elektrik, elektronik, mekanik,
pnomatik sistemlerin {iretimi, montaji, alimi, satimi,
ithalati, ihracati, kiralanmasi, dagitimi ve teknik servisi
faaliyetlerini yapmaktir. Sirket ayrica, isletme konusu
iglemler ile ilgili olarak; elektronik donanim tasarimi ve
gelistirilmesi, yazilim tasarimi  ve  gelistirilmesi,
optoelektronik ve optomekanik tasarim ve gelistirilmesi
faaliyetlerinde de bulunur.

Sirket, her tiirli elektrikli, elektronik, dijital elektronik
arag, gere¢, donanim, yedek parca, aksam, komponent,
video ve televizyonun Kkalitesini ve ilgili teknik
diizenlemeye uygunlugunu test eder, kalite kontroliinii
yapar, kalitesini artirtmaya yonelik testler yapar ve
bunlara iliskin her tiirlii faaliyette bulunur.

Sirket isletme konusunu gergeklestirmek igin asagidaki
konularla sinirli olmamak kaydryla faaliyette bulunabilir.

A-) Sirket isletme konusu ile ilgili ham, yar1 mamul,
mamul maddelerinin islemlerinde kullanilan makina,
aksam, teferruat ve tesisatin, bunlarin yedek parcalarinin
ithalini, ihracini, iretimini yapabilir,

B-) Sirket isletme konusu ile ilgili olarak ihracat, ithalat,
iiretim, fason dahili ticaret, ticaret, komisyon, taahhiitliik
i¢ ve dis uluslararas1 temsilcilik, pazarlamacilik islerini
yapabilir,

C-) Sirket isletme konusunu gerc¢eklestirmek igin i¢ ve dis
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar
akdedebilir, turizm kredileri ve benzeri kredileri temin

15 /20




kredileri, emtia, akreditif yatirnm kredileri, agik kredi,
esham tahvil ve senet tlizerine avans ve benzeri kredileri
temin edebilir,

D-) Sirket ama¢ ve konusuna giren smai ve ticari
yatirimlarda bulunabilir,

E-)Sirket ama¢ ve konusunu gerceklestirilebilmek igin
her tirli mali, smai, idari tasarruf ve faaliyetlerde
bulunabilir,

F-) Sirket faaliyet konularma giren isleri yapan hakiki ve
hilkkmi sahislarla girket kurabilir, ortak girisimlerde
bulunabilir, mevcut ticari isletmelere istirak edebilir,
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak
kaydiyla onlarin paylarini tahvillerini ve diger menkul
kiymetlerini alabilir ve satabilir, miibadele edebilir ve
rehin ve teminat gosterebilir, ayrica Sirket, Sermaye
Piyasas1 mevzuatina uygun olarak konusu ile ilgili
olmak  kaydiyla ve  sirketin asil  gayesinin
gergeklestirilmesine engel olmayacak tarz ve Olclide
sosyal amach vakif kurabilir, kurulmus vakiflara
katilabilir. Genel Kurul Karari ile bu vakiflara Sermaye
Piyasast Mevzuatina uygun olmak sartiyla safi kardan
pay ayirabilir.

G-) Sirket amacina ulasabilmek i¢in, liizumlu makina ve
tesisler ile gayrimenkulleri iktisap edebilir, satin alabilir,
satabilir, devir ve ferag edebilir, kiraya verebilir,
kiralayabilir, gayrimenkullerin iizerinde irtifak, intifa,
siikna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat miilkiyeti ve kat
irtifaki tesis edebilir, iktisap, devir ve ferag edebilir,
fabrika, depo satis magazalar1 ve idare binalar1 inga
edebilir,

H-) Sirket amaci ile ilgili olarak sirketin ve {igiincii
kisilerin borglarim1 ve alacaklarini temin igin ipotek,
rehin, kefalet ve diger teminatlar1 alabilir ve ipotek,
rehin, kefalet ve diger teminatlar1 verebilir, leh ve
aleyhindeki ipotekleri ve rehni kismen veya tamamen
kaldirabilir (ipotekleri fek etmek), iiglincli kisilerin
borglari i¢in garantor olabilir ve ipotek kurabilir,

Su kadar ki; Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi
mevzuati gercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

I-) Sirket isleri i¢in gerekli tasitlar1 (gemiler dahil)
iktisap edebilir, devredebilir ve bunlar {izerinde ayni ve
sahsi tasarruflarda bulunabilir,

J-) Sirket amaci ile ilgili olarak, marka ihtira berati,
ustalik (Know-How) ve diger smai miilkiyet haklarini
iktisap edebilir, devir ve ferag edebilir ve bunlar
iizerinde lisans anlagmalar1 yapabilir.

K-) Sirket amaci ile ilgili olarak giimriik antrepolari
acabilir, igletebilir ve glimriikleme islemi yapabilir.

L-) Sirket, Derneklere, Vakiflara ve diger Kurum ve

edebilir, isletme ve kefalet kredileri, emtia, akreditif
yatirim kredileri, acik kredi, bor¢lanma araglar1 ve senet
lizerine avans ve benzeri kredileri temin edebilir,

D-) Sirket isletme konusuna giren smmai ve ticari
yatirimlarda bulunabilir,

E-)Sirket isletme konusunu gerceklestirilebilmek i¢in her
tiirli mali, sinai, idari tasarruf ve faaliyetlerde bulunabilir,

F-) Sirket yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla, isletme konusuna giren isleri yapan
gercgek ve tiizel kisilerle sirket kurabilir, ortak girisimlerde
bulunabilir, mevcut ticari isletmelere istirak edebilir,
onlarin paylarini tahvillerini ve diger menkul kiymetlerini
alabilir ve satabilir, degistirebilir ve rehin ve teminat
gosterebilir. Sirket ayrica, Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun olarak konusu ile ilgili olmak kaydiyla ve sirketin
asil gayesinin gergeklestirilmesine engel olmayacak tarz
ve Olclide sosyal amaghh vakif kurabilir, kurulmusg
vakiflara katilabilir. Genel Kurul Karar ile bu vakiflara
Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olmak sartiyla safi
kardan pay ayirabilir.

G-) Sirket isletme konusuna ulasabilmek igin, gerekli
makina ve tesisler ile gayrimenkulleri iktisap edebilir,
satin alabilir, satabilir, devir ve ferag edebilir, kiraya
verebilir, kiralayabilir, gayrimenkullerin {izerinde irtifak,
intifa, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat miilkiyeti ve
kat irtifaki tesis edebilir, iktisap, devir ve ferag edebilir,
fabrika, depo satis magazalari ve idare binalar1 inga
edebilir,

H-) Sirket isletme konusu ile ilgili olarak sirketin ve
icilincli kisilerin borglarin1 ve alacaklarini temin igin
ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlari alabilir ve
ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlar1 verebilir, leh ve
aleyhindeki ipotekleri ve rehni kismen veya tamamen
kaldirabilir (ipotekleri fek etmek), Ttgiincii kisilerin
borglari i¢in garantor olabilir ve ipotek kurabilir.

Su kadar ki; Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati
¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

I-) Sirket isleri i¢in gerekli tasitlar1 (gemiler dahil) iktisap
edebilir, devredebilir ve bunlar iizerinde ayni ve sahsi
tasarruflarda bulunabilir,

J-) Sirket isletme konusu ile ilgili olarak, marka, patent,
ustalik (Know-How) ve diger sinai miilkiyet haklarini
iktisap edebilir, devir ve ferag edebilir ve bunlar iizerinde
lisans anlagmalar1 yapabilir.

K-) Sirket isletme konusu ile ilgili olarak glmriik
antrepolar1 acabilir, isletebilir ve gilimriikleme islemi

yapabilir.

L-) Sermaye Piyasasi Kanununun ortiilii kazang aktarimi
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Kuruluslara; yapilacak bagislarin iist smirmin genel
kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinir1 asan tutarda bagis
yapilmamasi, yapilan bagislarin dagitilabilir  kar
matrahina eklenmesi ve bagislarin Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuata aykirilik teskil etmemesi,
gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil
icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi sartiyla nakdi veya ayni bagista
bulanabilir.

diizenlemelerine ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine
aykirilik teskil etmemesi, yapilacak bagislarin {ist sinirinin
genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinir1 asan tutarda
bagis yapilmamasi, yapilan bagislarin dagitilabilir kar
matrahina eklenmesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi isletme
konusunu aksatmayacak sekilde her tiirlii bagis ve yardim
yapabilir.

Sirket, Genel Kurul karartyla, konusu ile ilgili veya
konusu i¢in yararli sayacagi, burada siralanan faaliyetler
disindaki faaliyetlere de mevzuat ¢ercevesinde Ongoriilen
gereklilikleri yerine getirmek ve mevzuata aykirilik teskil
etmemek kaydiyla girisebilir.

Madde 4

Sirketin Merkez ve Subeleri:

Sirketin merkezi: Istanbul ili Avcilar-ilgesidir.
Sirketin  adresi: Zorlu Plaza, 34310,
/ISTANBUL dur.

Avcilar

Adres degisikliginde adres, Ticaret Siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica
Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nin yam sira Sermaye
Piyasas1 Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni
adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i¢in bu
durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, yurt icinde ve disinda subeler, biirolar,
temsilcilikler, irtibat biirolar1 acabilir ve muhabirler
bulundurabilir. Sirket sube agmasi halinde, s6z konusu
subeler, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’nde ilan ettirilir.

Madde 4

Sirketin Merkez ve Subeleri:

Sirketin merkezi: Istanbul 1li Sisli Tlgesidir.

Sirketin adresi: Levent 199 Biiyiilkdere Cad. No:199
34394 Sisli/ISTANBUL ’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil
ettirilir ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ve ilan
ettirmemis Sirket i¢cin bu durum sona erme sebebi sayilir.

Sirket Guimriik ve Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bilgi vermek kaydi ile yonetim kurulu karariyla
yurt icinde ve yurt disinda subeler ve temsilcilikler
agabilir.

Madde 6

Sirketin Sermayesi

Sirket, 3794 sayili Kanunla degisik 2499 sayili Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayithh sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
22/11/1990 tarih ve 877 sayili izni ile bu sisteme
geomistir.

Sirket Kayithh Sermayesi 1.000.000.000-(Birmilyar)
Tiirk Lirast olup her biri 1 Kurus itibari kiymetle
100.000.000.000(Y{iz milyar) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2012 - 2016 yillar1 (5 yil) i¢in gecerlidir.
2016 yil1 sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi 2016 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar i¢in
Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda

Madde 6

Sirketin Sermayesi ve Pay Senetlerinin Tiirii

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gére kayitl
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 22/11/1990 tarih ve 877 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir.

Sirketin ~ Kayith ~ Sermaye tavan1  1.000.000.000-
(Birmilyar) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari
degerinde 100.000.000.000(Y{iz milyar) adet hamiline
yazili paya bolinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi ise
335.456.275,00(ligyiizotuzbesmilyondortyiizellialtibinikiy
iizyetmisbes) Tiirk Lirasi olup her biri 1,00 (Bir) Kurus
itibari degerinde 33.545.627.500 adet hamiline yazili paya
ayrilmig, tamami muvazaadan ari sekilde 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayithh sermaye
tavani izni, 2016 - 2020 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2020
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi 2020 yilindan sonra Yonetim
Kurulu'nun sermaye artirnm karari alabilmesi i¢in; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul’dan 5 yili gegmemek {lizere yeni bir siire i¢in yetki
almas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
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sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmig sayilir.

Sirketin cikarilmig sermayesi 335.456.275,00
(licylizotuzbesmilyondortyiizellialtibinikiyilizyetmisbes)
Tirk Liras1 olup tamamen 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar agsagidaki gibidir:
Nev’i :Hamiline

Pay Sayis1 :33.545.627.500

Pay Tutar (TL) :335.456.275,00

Yonetim Kurulu, 2012- 2016 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar
hamiline yazili pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu ayrica itibari
degerinin iizerinde pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarim smirlandirmaya yetkilidir. Isbu
madde kapsamindaki hususlar, Esas Sozlesme, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri c¢ergevesinde ilan edilir. Pay
bedellerinin tamami 6denmedik¢e hamiline yazili pay
cikarilamaz.

Sirketin paylarinin devri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 mevzuati ve igbu esas sézlesme hiikiimlerinin
sakl1 tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 cercevesinde kayden izlenir.

durumunda, yonetim kurulu karari ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Yonetim Kurulu, 2016-2020 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerektiginde
kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili pay ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, itibari degerinin
iizerinde pay c¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkini sinirlandirmaya, itibari degerinin altinda pay
ihract konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce
veya satilmayan paylar iptal edilmedikge yeni pay
¢ikarilamaz.

Sirketin paylarimin devri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 mevzuati ve isbu esas sozlesme hiikiimlerinin
sakli tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢cergevesinde kayden izlenir.
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EK-6
2015 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGI
VESTEL ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI

YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 26.04.2016 Sali giinii, saat:10:30’da Raffles Istanbul
Zorlu Center Levazim Mahallesi Koru Sokak No:2 Zorlu Center 34340 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacak
2015 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tamitilan -
’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvant:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil agsagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili Genel
Kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa Genel Kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Acilis, saygt durusu ve Toplanti Bagkanligi’nin
sec¢ilmesi

2. Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi hususunda
Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi

3. 2015 yilt hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi

4. 2015 yili hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim
Rapor Ozetinin okunmasi

5. 2015 y1l1 hesap donemine iligkin Konsolide Finansal
Tablolarin okunmasi, goriigiilmesi ve onaylanmasi

6. Yonetim Kurulu dyelerinin 2015 yili faaliyet ve
islemlerinden dolay1 ayr ayr1 ibra edilmeleri

7. Yonetim Kurulu iiye sayisimin ve gorev siiresinin
belirlenmesi ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri dahil
Yonetim Kurulu tiyelerinin se¢imi

8. Yonetim Kurulu iiyelerine 2016 faaliyet yili i¢in
Odenecek licretin tespiti

9. 2015 yili karinin, gegmis yil zararlarindan dolay1
dagitilamamasima iligkin = Yonetim Kurulu karari
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

10. Yonetim Kurulu iiyelerine Sirket konusuna giren
veya girmeyen isleri bizzat veya baskalar1 adma
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yapmalar1 ve bu nev’i isleri yapan sirketlere ortak
olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda
Tilirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri
geregince izin verilmesinin pay sahiplerinin onayina
sunulmast

11. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu
geregi 2016 yili hesap ve islemlerinin denetimi i¢in
Yonetim Kurulu’nun bagimsiz denetim sirketi sec¢imi
ile ilgili 6nerisinin goriigiilerek karara baglanmasi

12.2015 yilinda yapilan bagiglar ve yardimlar
konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2016 —
31.12.2016 faaliyet yilinda yapilacak bagislarin {ist
smurinin belirlenmesi,

13. Sermaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemeleri
cercevesinde, Sirket ve bagh ortakliklar1 tarafindan
tictincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi

14. Genel Kurul tarihinden once Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun goriisti ve T.C. Glimriik ve Ticaret
Bakanligi’ndan gerekli izinlerin alinmast 6n kosulu ile
Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin “Ama¢ ve Konu”
baglikli 3’linci maddesinin, “Sirketin Merkez ve
Subeleri” baslikli 4‘lincii maddesinin ve  “Sirketin
Sermayesi” baglikli 6’nc1 maddesinin asagidaki sekilde
degistirilmesi hususunun goriisiiliip karara baglanmasi

15. Kapanis

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayr bir karar taslag varsa
bu da vekéleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarimin

kullamlmasina iliskin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. |:|
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. |:|
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarast/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadig1:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*) ‘
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI
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